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HSH+S Management und Personalberatung GmbH

Unternehmen

Beratungsfelder:

Strategieberatung i.R.v.
Headhunting, Personalsuche,
Marketing und Vertrieb.

Rechtsform:

HSH+S Management und
Personalberatung GmbH,
Amtsgericht LU, HRB 21759

Grindungsdatum:
15. November 1994

Geschéftsleitung:
Alexander R. Reiter

Geschéftsbereiche:

1. Personalberatung:
Klassische und direkte interna-
tionale Personalsuche, Head-
hunting und Executive Search
sowie Motivation und Eignungs-
analyse von Fach- und
Fuhrungskréften.

2. Strategieberatung:
Recherche, Analyse und
Realisation von nationalen und
internationalen Projekten im
Bereich Marketing, Vertrieb und
Kommunikation.

Unternehmensphilosophie:

Wachstum und Expansion ohne
Kenntnisse von Risiken und
Gegebenheiten kann hohe
Fehlinvestitionen verursachen.

Der planvolle Aufbau neuer
Mérkte in Verbindung mit der
konsequenten Suche und
Férderung von Talenten ziehen
fast immer Erfolg nach sich.

Neben einer marktorientierten
Ausrichtung des Unternehmens
sind qualifizierte, motivierte und
zuverl@ssige Mitarbeiter die
entscheidenden Erfolgsfaktoren.

Eine der wichtigsten Aufgaben
des Managements ist es
deshalb, Leistungstréger zu
entwickeln.

Dies gelingt, indem passende
Talente gefunden, ihrer Eignung
nach eingesetzt und konsequent
geférdert und motiviert werden.

Hierbei kénnen und wollen wir
Sie unterstutzen.

Tatigkeitsschwerpunkte:

1. Personalberatung
= Headhunting/Direct Search
= Executive Search
= Klassische Personalsuche
= Mitarbeiter-Audits/Assessments
= Coaching
= Personalmarketing

2. Strategieberatung

= Marktpotentialanalyse (Markt-
Vertriebsaufbau, Wettbewerb)

= Recherche (i.R.v. Due Diligence,
Make-or-buy, Outsourcing)

= Markteintrittsstrategie (Organi-
sation, Kunden, Werbung)

= Vertriebsoptimierung, Reorgani-
sation, Internationalisierung

= Kommunikation (PR/CI/CD)

Argumente:

= Neben maximaler Entlastung
garantieren wir durch eine
direkte, persénliche Betreuung
eine hohe Erfolgssicherheit.

= Wir verfigen Uber praktische
Erfahrungen aus verantwort-
lichen operativen Tétigkeiten in
Industrie, Handel und
Dienstleistung.

= Durch unsere klare Honorar-
politik entsprechen wir viel mehr
den heutigen Anforderungen
des Marktes und unserer
Mandanten.

= Aktuelle Kontakte und moderne
Research- und Suchtechnologien
sorgen fir eine abgesicherte
und dennoch individuelle
Lésungskonzeption.

= Wir verpflichten uns! Wenn wir
eine Aufgabe Ubernehmen,
garantieren wir eine kompeten-
te, effektive und zielgerichtete
Ausfihrung bis zum vereinbar-
ten Ergebnis.

Internationalitét:

Infensive Erfahrungen in
Deutschland, Schweiz, Oster-
reich, Frankreich, UK, Polen,
Schweden, ltalien, Benelux,
Danemark, Spanien, Ungarn,
CZ, Rumadnien, Russland, USA,
Brasilien, Japan, Indien und
Indochina sowie Partnerschaften
in vielen weiteren Landern.
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